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Базовые объекты CERIF 



Коммерческие CRIS системы & DSpace CRIS 



DSpace CRIS  
обьекты первого уровня 
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DSpace CRIS  
обьекты второго уровня 



Dspace CRIS - Communites and Collections 
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Клинический протокол 

Диссертация 



Статья из журнала 
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DSpace-CRIS поиск по организации 



DSpace-CRIS Профиль кафедры 

Публикации сотрудников кафедры 

Проекты кафедры 

Исследователи кафедры 



DSpace-CRIS поиск по исследователям 
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DSpace-CRIS Профиль исследователя 

Имя фамилия автора 

email адрес 

Варианты написания имени  

на разных языках и транслитерация 

Orcid  

Scopus  

Google scholar 

profile  

Web of Science 

ResearcherID  

Кафедра 



DSpace-CRIS Профиль исследователя 

Проекты в которых исследователь участвует или координирует 



DSpace-CRIS проекты 
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DSpace-CRIS страница проекта 

Название проекта 

Координатор проекта 

Абстракт 

Даты 



DSpace-CRIS 

Мониторизировать, систематизировать  и вести учет 

результатов научно-исследовательской деятельности 

исследователей USMF ”Nicolae Testemițanu” 

 

 

Создать профили авторов и установить взаимосвязи 

между исследователями-подразделениями-результатами 

научной деятельности. 

 

 

Обеспечит открытость и доступность результатов научной 

деятельности  для повышения рейтинга университета и 

его интеграции в мировом научном сообществе. 



• https://www.slideshare.net/4Science/dspa
cecris-openaire 

• https://www.doria.fi/bitstream/handle/10
024/97722/tutorial.pdf. www.cineca.it | 
DSpace-CRIS: An Open Source Solution | 
Open Repositories | June 2014 

• http://hdl.handle.net/11366/501  
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Спасибо за внимание! 


